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法人名 群馬中央医療生活協同組合 代表者  理事長 瀧口 道生 
前橋協立病院：院長/深澤尚伊、病床数１９９床、常勤職員数２６０人 

＜内科、外科、小児科、産婦人科、整形外科、麻酔科、ﾘﾊﾋﾞﾘ科、眼科、皮膚科＞ 

＊他に、太田協立診療所（１９床）、無床医科診療所２，歯科診１，介護関係施設等 施設名 
医師２８、看護師等約１６０、助産師、保健師、薬剤師、ｾﾗﾋﾟｽﾄ、検査技師、放射線技師、

管理栄養士、社会福祉士、介護福祉士、事務等   常勤職員総数約３６０人（‘１１年４月） 
法人 〒371-0811  群馬県前橋市朝倉町 830-1 

所在地 
施設 〒371-0811  群馬県前橋市朝倉町 828-1 他 
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概

要 
法人概要 

１９５１年３設立、２０１０年度総事業高は４５億円。 
施設として、前橋協立病院（１９９床）、太田協立診療所（１９床）ほか、医科診療

所２、歯科診療所１、訪問看護ｽﾃｰｼｮﾝ、ヘルパーｽﾃｰｼｮﾝ、通所リハビリ・通所介護

施設等を有し、医療はもちろん介護・保健予防の分野まで幅広い事業を実施。０４

年からは回復期ﾘﾊﾋﾞﾘ病棟開設。拠点病院の前橋協立病院は「厚生労働省基幹型臨床

研修病院（０４年から）」「医療機能評価機構認定病院（０３年から）」になっている。’

１１年６月には地域密着型小規模多機能・グループホーム施設を開設した。 

募集職種 社会福祉士（国家資格有する）及び来春社会福祉士国家資格取得見込み者 

 勤務時間 通常勤務：（平日）8:30―17:00 （土曜）8:30―13:00 

交替勤務  なし 求人数 若干名 
新大学卒 182,600円 
上記以外は 学歴による 
  

休 日 日曜・祭日・その他 
＊月 3回週休 2日制（勤務表により指定） 
年間休日 １１年度 113.5日 

昇  給 年１回：3,600円～（定昇 

初任給 
（2011年度 

諸手当   

通勤手当 
（規定による） 

2㎞以上の場合  

35,000円を上限 賞  与 年３回：（前年）約 3.4ヶ月 

 
その他 有給休暇：初年度 10日、育児介護休業、永年勤続休暇等有り 

健康保険、厚生年金、雇用・労災保険、日生協企業年金基金、職員共済会等加入 

応募書類 履歴書（新卒の方は成績証明書・卒業証明書） 地図／交通機関 
随時 
一般常識・パーソナリティ・小論文・面接 

応

募

要
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受付期間 
選考方法 
選考会場 法人事務所内 

部課：担当 群馬中央医療生協 人事総務課長/宮下 
電話番号 027-265-3531 
FAX番号 027-265-3532 

担

当

部

署 所在地 〒371-0811  群馬県前橋市朝倉町 830-1 

JR両毛線前橋駅下車、車で 10分 
（前橋駅よりバス路線あり） 

当生協のホームパージを参照してくだ

さい。 
  

群馬中央医療生活協同組合 


